
         ＜2023 年度秋学期センタープログラム＞  2023.10.18 現在   

教員採用試験対策講座 変更 

～幼・保・小・特支～ 
教員採用試験受験予定者を対象に、2024 年度に実施される教員採用試験合格をめざし、受験に必要な科目の試験

対策を体系的に行います。一部の科目のみの受講も可能です。教員志望の 3 年生は必ず受講してください。（2 年生
で受講することも可能です。）                          

 
――――――――――――― 時 間 割 ――――――――――― 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
※教員採用試験対策センタープログラムは、2023 年 10 月 10 日（火）～2024 年 1 月 2９日（月）

まで実施します。 
※時間割及び教室については、事情により一部変更することがあります。 

 月 火 水 木 金 
1 限 

 
     

2 限 

数学基礎 
（上原） 

503 
数学実戦 
（大枝） 

303 

 
 
 

数学基礎 
（上原） 

703 
数学実戦 
（大枝） 

802 

国語入門 
（大枝） 

508 
面接 

（上山） 
602 

教育心理 
（岡） 

302 
模擬授業 
（水本） 

516 

昼休      

3 限 

一般教養 
（岡） 

503 
 

英語 
（三好） 

303 

理科 
（谷口） 

703 
 

小学校全科 
＜図音家体＞ 

（岡） 
513 

社会入門 
（大枝） 

703 
 

面接 
（上山） 

5056 

一般時事 
（水本） 

303 
面接総合 
（百瀬） 

513 
論作文 

（上山） 
601 

理科 
（谷口） 

516 

4 限 

英語入門 
（大枝） 

504 
 

社会歴史 
（岡） 

303 

国語 
（中西） 

303 
数学 

（吉田） 
601 

模擬授業 
（水本） 

603 

教育法規 
（岡） 

504 

社会実戦 
（大枝） 

601 
場面指導 
（水本） 

516 
面接 

（松尾） 
303 

教育時事 
（水本） 

516 
 

面接 
（上山） 

5056 

5 限 

 
 
 

 
 

体育 
（大平） 

709 
 

論作文 
（上山） 

5056 

 

小学校全科 
（岡） 

516 



＜2023 年度秋学期センタープログラム＞  

幼稚園・保育所採用試験対策講座 
                        2023.10.18 現在 

  

幼稚園・保育所採用試験受験予定者を対象に、2024 年度に実施
される採用試験合格をめざし、受験に必要な科目の試験対策を体系
的に行います。一部の科目のみの受講も可能です。 

       
――――――――――――― 時 間 割 ―――――――――――  

◎時間割及び教室は、事情により変更される場合があります。                  

 月 火 水 木 金 
1 限      
2 限      

昼休
み   

保育専門 
面接 

（下里） 
教職資格支援室 

時事問題 
社会学関係 
（松本） 
５１２ 

 

3 限 

 
造形 

（大西） 
701 造形室 

    

 

4 限 
音楽 

（島川） 
604 音楽室 

  
保育専門 
SPI 対策 
（椋田） 
５１２ 
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